
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



STATUT 
ZAKŁADU AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ  

MANUFAKTURA PIETRASZKI 

Postanowienia ogólne 

§1 

Zakład Aktywności Zawodowej pod nazwą Zakład Aktywności Zawodowej Manufaktura 
Pietraszki z siedzibą w Kielcach, zwany dalej „Zakładem” działa na podstawie: 

1) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych (Dz. U. 2021 r. poz. 573, z późn. zm.),  

2) Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 17 lipca 2012 roku w sprawie 
zakładów aktywności zawodowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1934),  

3) niniejszego Statutu, 
4) Regulaminu Organizacyjnego Zakładu Aktywności Zawodowej Manufaktura Pietraszki, 
5) przepisów szczegółowych w odniesieniu do poszczególnych sfer działania Zakładu. 

§2 

Organizatorem Zakładu jest Fundacja Gramy z Tobą z siedzibą w Kielcach (25-822) przy 
ul. Pietraszki 15, woj. świętokrzyskie, zwaną dalej „Fundacją Gramy z Tobą”. 

§3 

Siedziba Zakładu mieści się w Kielcach (25-822), przy ul. Pietraszki 15. 

§4 
Zakład jest wyodrębnioną organizacyjnie i finansowo jednostką Fundacji Gramy z Tobą. 

Cele i zadania Zakładu 

§ 5 

Zakład tworzy się w celu: 
1) prowadzenia rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych, zaliczonych do: 

a) znacznego stopnia niepełnosprawności; 
b) umiarkowanego stopnia niepełnosprawności, u których stwierdzono autyzm, upośledzenie 

umysłowe lub chorobę psychiczną,  
2) zatrudnienie m.in. osób niepełnosprawnych; 
3) przygotowania do życia i pracy w otwartym środowisku oraz pomocy w realizacji pełnego, 

niezależnego, samodzielnego i aktywnego życia w miarę indywidualnych możliwości osób, 
o których mowa w pkt 1. 

§ 6 

W celu prawidłowej realizacji zadań z zakresu aktywizacji, rehabilitacji zawodowej i społecznej 
osób niepełnosprawnych  do zadań Zakładu w szczególności należy: 
1) prowadzenie działalności o charakterze wytwórczo – usługowym polegającej na: 

a) produkcji ciastek i innych wyrobów cukierniczych, 



b) produkcji miodu i  innych artykułów z produktów pszczelich, 
c) prowadzeniu warsztatów edukacyjnych i  terapeutycznych, 
d) produkcji rękodzieła, 
e) nasadzaniu i uprawie ziół, 
f) prowadzeniu prac pielęgnacyjnych i porządkowych na terenach zielonych, 

2) podejmowanie działań mających na celu propagowanie idei otwierania rynku pracy dla 
osób niepełnosprawnych. 

§ 7 

Zakład współpracuje z innymi podmiotami realizującymi zadania w zakresie rehabilitacji osób 
niepełnosprawnych i propagowania idei ekonomii społecznej. 

§ 8 

Zakład realizuje swoje zadania na podstawie programu rehabilitacji zawodowej i społecznej, 
opracowanego przez Zespół Programowy. 

Organy Zakładu 

§ 9 

Organami Zakładu są: 
1) Kierownik Zakładu; 
2) Zespół Programowy. 

§10 

1. Kierownik Zakładu jest powoływany i odwoływany przez Zarząd Fundacji Gramy z Tobą. 
2. Kierownik Zakładu jest jednoosobowo odpowiedzialny za prawidłowe prowadzenie 

działalności Zakładu, zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
3. Kierownik reprezentuje Zakład na zewnątrz i sprawuje nadzór nad działalnością wszystkich 

komórek organizacyjnych.  
4. Szczegółowe zadania Kierownika Zakładu zostały określone w Regulaminie 

Organizacyjnym Zakładu.  

§11 

1. Kierownik Zakładu tworzy Zespół Programowy.  
2. W skład Zespołu Programowego wchodzi personel Zakładu i według potrzeb specjaliści 

niebędący pracownikami Zakładu, w szczególności doradca zawodowy, psycholog, trener 
pracy. 

3. Do zadań Zespołu Programowego w szczególności należy: 
1) opracowanie z udziałem osób, których niżej wymienione programy dotyczą 

indywidualnych programów rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia 
niepełnosprawności,  

2) w uzasadnionych przypadkach opracowanie indywidualnych programów rehabilitacji 
zawodowej i społecznej dla wchodzących w skład personelu Zakładu osób 



niepełnosprawnych zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia 
niepełnosprawności, 

3) dokonanie okresowo, nie rzadziej niż raz do roku, oceny efektów rehabilitacji, w tym 
sprawności zawodowej i społecznej, osób niepełnosprawnych zaliczonych do znacznego 
lub umiarkowanego stopnia niepełnosprawności, a także w miarę potrzeb modyfikowanie 
indywidualnych programów rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz określanie 
możliwości i formy dalszej rehabilitacji po zakończeniu realizacji tych programów, 

4) wydanie opinii o postępach w nabywaniu umiejętności zawodowych, samodzielności 
i stopniu przygotowania niepełnosprawnego pracownika do przejścia do pracy na 
otwartym rynku pracy, na podstawie prowadzonej dokumentacji. 

Organizacja i finanse Zakładu  

§ 12 

1. Zakład prowadzi  działalność o charakterze wytwórczo-usługowym. 
2. Szczegółową strukturę i zasady funkcjonowania Zakładu oraz zakresy działania jego 

poszczególnych komórek organizacyjnych określa Regulamin Organizacyjny Zakładu. 

§ 13 

1. Finansowanie działalności Zakładu następuje z następujących środków: 
1) Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, 
2) przychodów własnych, 
3) wkładu własnego Fundacji Gramy z Tobą, 
4) samorządu województwa świętokrzyskiego,  
5) darowizn, 
6) innych źródeł. 

2. Szczegółowe uregulowania dotyczące finansowania kosztów Zakładu określa 
Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 17 lipca 2012 r. w sprawie 
zakładów aktywności zawodowej. 

§ 14 

1. W Zakładzie tworzy się Zakładowy Fundusz Aktywności. 
2. Zasady funkcjonowania Zakładowego Funduszu Aktywności określa Regulamin 

Zakładowego Funduszu Aktywności. 

§15 

Kontrolę nad działalnością Zakładu pod względem merytorycznym i finansowym sprawuje 
Zarząd Fundacji Gramy z Tobą. 

Przepisy końcowe 

§16 

W sprawach nieuregulowanych Statutem zastosowanie mają przepisy powszechnie 
obowiązujące przepisy prawa. 


